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书评指引书评指引书评指引书评指引 

一一一一．．．．书评目的书评目的书评目的书评目的 

1. 培养阅读的习惯，提高学员自学能力。 

2. 培养分析和表达能力，把书本的优点介绍给更多人知道，也对

书本的不足提出个人的意见。 

3. 写书评有助于更深入地了解一本书，能从中获取更大的益处。 

 

二二二二．．．．课程要求课程要求课程要求课程要求 

1. 阅读范围：在“参考书目”中有两本指定读本，另可在“基本参考

书目”中自选 4本，每本阅读不少于 300页，不包括附录、索引

等。“引伸参考书目”的书本内容比较深，愿意挑战难度的学员也

可以选来写书评。 

2. 提交时间：毕业前完成 6个书评，取录后首半年必须先交两本

指定读本的书评，每半年最少交两篇书评，以便学员可于 2年

内毕业。 

3. 书评内容：请按照书评格式书写（本书 42页），每篇字数为 1,500

字，其中 500字为书籍内容摘要，500字为书籍评论，500字为

个人事奉反省与应用。 

4. 评分标准：分为甲、乙、丙、丁等级，丁等为不及格，指定读

本的书评不及格需要重写，其他书评不及格可以另写一本书的

书评代替。 

5. 奖励：成绩优异的学员（即考获 6个甲等），可获颁学业奖。 

 

三三三三．．．．怎样写好书评怎样写好书评怎样写好书评怎样写好书评 

1. 小心选一本你能力范围内可以评论的专书。 

2. 要边阅读边就情节和内容做笔记，记下日后可能阐发的评论。 

3. 因为书评是一份读书后的“报告”，不是一篇纯创作的散文，所以

必须贴着与书本有关的体会来写。 

4. 注意标题及副标题。透过这些标题看看你如何评断这本书的想

法。研究内容及章节标题以了解作者如何组织这些内容？ 

5. 透过阅读“前言”或“导论”来了解作者在写作此书时的动机及目

的。 

6. 书评的内容分为三部分：i.“内容摘要”应当包括对这本书的概述，

其性质是一种浓缩的摘要。ii.“书籍评论”是你对本书的评论，要

提出对这本书的优点及缺点的看法，对所评书籍的观念及目的

提出深度的分析和评论。iii.“个人事奉反省与应用”是你从书本

中学到的，如何应用、实践在生活、事奉之中。 

7. 读后感是较主观的个人感受，可以是抒情的，或是很尖锐的评

论，很精辟的分析，很周详的比较，那要看书的性质和个人感

想的性质。 

8. 赞赏需要有见地、较客观的，公式化或空泛的赞美之词例如“内

容丰富”、“描写细腻”、“文笔秀丽”等可免则免。最好是赞赏这

本书独有的、最突出的优点。 

9. 批评当然比赞赏更难，要能指出一本书的缺点，而又能言之成

理，使人信服，实在并非易事。如果做得到，这篇书评会更受

到欣赏。 



10. 点和面：书评可以对一本书全面论述，全面的结果很容易流于

浮面，样样都谈到了，却都是泛泛之论，倒不如抓住你最有感

受、最有心得的几点来谈。因为你谈得集中、深入，自然能给

人较深刻的印象。 

11. 其中可参考的评断的观点如下： 

a、 作者的目的是什么？这些目的站得住脚或能够自圆其说

吗？ 

b、 你对这本书的全面看法是什么？本书所阐述的看法的立论

凭据是什么？ 

c、 书评者应当适当地引用书中的例句（注明页数）进一步阐

述你的回应。 

d、 觉得作者所提出、解释及支持的主要论点是什么？  

e、 这本书有哪些缺点？有哪些问题尚未解决？ 

f、 阅读此书后，你具有哪些新的视野？你的世界观可曾改

变？如果有，那是为什么？如果不是，那又为了什么？ 

g、 读过此书，你有何收获？对个人的灵命和事奉有何反省？

如何应用呢？如果你对此书有负面的看法，请告诉读者你

为何不喜欢这本书。 

12. 不要引用太多：好的书评应以写报告人自己的意见为主要内容，

原文可以作为举例加以引述，但不宜太多。由于字数有限，不

一定需要引述其他人对这本书的看法。 

13. 一定要先看书，才看别人对这本书的评论。千万不要一开始时

去找其他的书评来当作参考，这容易使你的想法受到这些书评

的影响。 


