
開拓新工場（一）事奉者的靈命和品格
經文：彼後1:3-15

引言：

神注重生命過於工作，所以祂重生信徒，後才給工作的恩賜去工作，神用

八十年訓練摩西的生命，品格後，才分配他去工作四十年。

一．神將生命敬虔（品德）賜給人

有了這生命，才能認識選召我們工作的主，越認識主，靈命品格就越像

主。更知道主的心意，按祂的心意去作祂的工作(彼後1:3)。

二．神賜的應許有二方面

1.在消極方面：脫離情慾的敗壞。

2.在積極方面：與神的性情有分(彼後1:4)。

三．與神性情有分的追求

1.殷勤。

2.信心。

3.德行。

4.知識。

5.節制。

6.忍耐。

7.虔敬。

8.愛弟兄。

9.愛眾人的心，神永恆的愛(1:5-7)。

四．追求到甚麼地步？

1.充充足足，一直豐富意(1:8)。

2.在認識基督上一直有果子(1:8-9)。因認識基督，基督的話一直在心中，就

一直有果子(約15:7)。

3.更加殷勤，使恩召和揀選堅定不移(1:10)。

4.豐豐富富進入神的國(1:11)。

5.彼此常常提醒(1:12)。

6.趁有生命之日再提醒(1:13-14)。

7.盡心竭力去提醒(1:15)。使信徒記得，因為人是善忘的。

結論：

有了豐盛強有力的靈命，那麼在工場的事奉上，就能愉快勝任。
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